Wity T,
g 3 ADANA VALILIGi
" il Milli Egitim Miidiirligii

Say1 :39795285-903.02.01-E.196342 03/01/2018
Konu : Norm / Thtiya¢ Fazlas1 Ogretmenler

DAGITIM YERLERINE

flgi :a)Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Ydnetmeligi.
b) Milli Egitim Bakanhigina Baglh Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarina Iliskin Y 6netmelik.
¢) Milli Egitim Bakanhg Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigiiniin 19/09/2016 tarih
ve 9853896 sayil1 2016/19 Nolu Genelgesi.

d) Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlar
Y 6netmeligi.

Okul/kurumlarda gérev yapan lhtiyag ve norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer
degistirmeleri ile ilgili ilgi (a) yonetmeligin 53. Maddesinde: “(1) Egitim kurumunun ya da
boliimiin/egitim kurumunda uygulanmakta olan mesleki ve teknik egitim alaninin kapanmasi,
program degisikligi, Bakanhgin 6gretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin Kkarariyla
ders/alan kaldirilmas1 ya da norm kadro esaslar1 geregince yapilacak diizenlemeler sonucu
ogretmen fazlaligi olusmasi halinde; egitim kurumunun ya da bolimiin kapatilmasi veya
program degisikligi sonucunda bu egitim kurumlarinda goérevli 6gretmenler, yeni egitim
kurumu agilarak ogrencilerin tasinmasi halinde bu egitim kurumlarina, 6grenci azlig
nedeniyle kapatilan egitim kurumlarinda ya da boliimlerde gorevli olanlar ise agik norm
kadro bulunmasi héalinde oOncelikle 6grencilerin tasindigi egitim kurumlar1 olmak tizere il
icinde alanlarinda ihtiya¢ duyulan egitim kurumlarina mazeretleri ve tercihleri de dikkate
alinmak suretiyle atanir.

(2) Bu sekilde yapilan atamalarla fazlaligin giderilememesi halinde bu durumdaki
ogretmenler tercihleri de dikkate alinmak suretiyle oncelikle il ig¢inde alanlarinda ihtiyag
duyulan egitim kurumlarina atanir...

(5) Bu madde kapsaminda il ig¢inde yapilan atamalarla fazlaligin giderilememesi
durumunda fazlalik, il i¢inde zamana baglh olmaksizin yapilacak yer degistirmelerle giderilir.
Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim kurumlarina 6gretmenlerin
tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani iistiinliigiine gore yapilir.

Buna gore; Ilgeniz dahilindeki egitim kurumlarinda gorev yapan ve en son Bakanlik
onayl1 norm kadro tespit ¢gizelgesine gore norm kadro fazlasi olan dgretmenlerin atamalarinin
sistem {izerinden saglikli bir sekilde yapilabilmesi ig¢in okul/kurum miidiirliiklerince norm
kadro fazlasi O6gretmenlerin bilgi giriginin yeniden miudiirligiimiiz
http://adana.meb.gov.tr/adabis/index.aspx  internet adresinden 02-03/01/2018 tarihleri
arasinda yapilmasi gerekmektedir.

Ogretmenlerin hizmet puanlarmin hesaplanmasinda basvurularin  son giinii  esas
alinarak, Ogretmenlere hizmet puanini gosterir belge ile norm kadro fazlasi oldugu imza
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karsihginda teblig edilecek ve istenildiginde gonderilmek tizere kurumda muhafaza
edilecektir.

Ogretmenler gorev kaydindaki (MEBBIS) bilgilerinin ve dolayisiyla da hizmet
puaninin dogrulugundan kendileri sorumlu olup varsa hatalarin en ge¢ 03/01/2018 tarihine
kadar diizelttirip okul miidiirliigiince bilgi girisinin yeniden girilmesini saglayacaktir.

Norm kadro fazlas1 ve Milli Egitim Bakanligi Ozel Program ve Proje Uygulayan
Egitim Kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin belirlenerek bilgi girisinin yapilmasimdan
ve eksik bilgi/belge ile yapilan basvuru is ve islemlerinden okul miidiirliikkleri ile ilge milli
egitim midirliikleri sorumlu olacaktir.

ilimiz dahilindeki egitim kurumlarinin dgretmen ihtiyaglart MEBBIS kontenjan
modiiliinden belirlenerek 04-05 Ocak 2018 Saat 12:00'ye kadar &3retmenlerin tercihlerine
acilacaktir.

Basvuruda bulunan 6gretmenlerin tercihleri dogrultusunda hizmet puani iistiinliigiine
goOre siramatik calistirilarak atamalari yapilacaktir.

Norm kadro fazlasi/ihtiya¢ fazlasi ve Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim
Kurumlarinda gorev yapan ogretmenlere, basvurularin 04-05 Ocak 2018 Saat 12:00'ye
kadar yapilacagi ve sistem iizerinden elektronik ortamda miiracaatta bulunmalar: hususunda
imza karsiliginda gerekli duyuru yapilarak, herhangi bir aksaklia meydan verilmeden
gereZinin yapilmasini rica ederim.

Mahmut DEMIRTAS
Vali
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Not:

1.0gretmenlerin hizmet puanlarmin hesaplanmasinda basvurularin son giinii 05/01/2018
tarihi esas alinacaktir.

2.Atamalar il¢e i¢i ve ilge dis1 6nceligi ve hizmet puam istiinliigiine gore yapilacaktir.
Hizmet puanlar esit olan 6gretmenlerden goreve ilk baslayana 6ncelik verilecektir.

3.0gretmenler toplamda 40 egitim kurumunu tercih edebilecekler.

4 Biiyiiksehir smirlari disindaki ilgelerinde gorev yapan ogretmenler ilge igindeki bos
bulunan egitim kurumlarinda en fazla 40 tercihte bulunabilirler, ancak bos kadro bulunan
kurum sayis1 40’ 1 altinda ise bos kadronun tamamini tercihte bulunmayan 6gretmenler,
ilge disindan egitim kurumu tercihinde bulunamayacaktir

5.0gretmenlerin hizmet puanlarinin hesaplanmasinda bagvurularm son giinii esas alinarak,
ogretmenlere hizmet  puanini gosterir belge ile norm kadro fazlasi oldugu imza karsiliginda
teblig edilecek ve istenildiginde gonderilmek tizere kurumda muhafaza edilecektir.

6.Kadrosu il emrinde olup atamasi yapilamayan ve ilgelere gecici gérevlendirmesi yapilan
ihtiyag fazlasi  olan Ogretmenlerin basvurularinin = il milli egitim mudirliigiince
onaylanacagindan 6gretmenlerin 6gretmen atama biirosuna yonlendirilmesi gerekmektedir.

7.Kadrosu ilge emrinde olup atamasi yapilamayan ve gegici gorevlendirmesi yapilan ihtiyag
fazlas1 olan Ogretmenlerin bagvurularinin  ilge milli egitim miidiirliiglince onaylanmasi
gerekmektedir.

8. Ogretmenler bilgilerinin dogru olup olmadigini ve basvurularinin  onaylanip
onaylanmadigini1 veya reddedildigini sistemden takip edecekler ve varsa eksiklikleri siiresi
icinde diizelttirip yeniden basvuru yapabileceklerdir. (Basvurularin sistem {izerinden
yapilmasindan sonra sirasiyla kurum, ilge ve il milli egitim miidirliiglince onaylanip
onaylanmadiginin takibinin 6gretmenler tarafindan yapilmasi gerekmektedir.)

9.Fen Liseleri ile Sosyal Bilimler Liselerine daha dnce atanmis olup bu goérevlerden ayrilanlar
ayrilldiklar tarihten itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim
kurumlarmi terceh edebileceklerdir.

10. Ilgi (a) yonetmeligin 50. maddesine (adli ve idari sorusturma sonucunda il iginde gorev
yeri degistirilenler daha 6nce gorev yaptiklar ilgeye, ilge icinde gérev yeri degistirilenler ise
daha once gorev yaptiklari egitim kurumuna aradan ii¢ yil ge¢meden atanma isteginde
bulunamaz.) dikkat edilmesi.

11. Zorunlu calisma yiikiimliiligiine tabi olup zorunlu hizmet boélgesinde gorev yapan
ogretmenler, zorunlu ¢aligma yiikiimliliigli Ongoriilmeyen hizmet alanlarindaki egitim
kurumlarina atanmak i¢in bagvuruda bulunamazlar.

12. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen 6gretmenler; oncelikle gérevli olduklar: yerlesim
yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlarini tercih edecekler.

13. Ayliksiz izinde olan ihtiyag (norm kadro fazlas1) 6gretmenler atanmalar1 halinde ayliksiz
izinlerini sonlandirip 05 Subat 2018 tarih itibari ile goreve baglayacaklarini beyan ettikleri
takdirde basvuru yapabileceklerdir.

14. Norm kadro fazlasi 6gretmenlerden atamasi yapilanlarin atamalar1 iptal edilmeyecektir.
Bu yiizden 6gretmenlerin tercihlerini buna gore yapmalar1 gerekmektedir.

15. Seyhan, Cukurova, Yiiregir ve Saricam Ilgelerinde gérev yapan 6gretmenler aymi yerlesim
yerinde olduklarindan tek yerlesim yeri dolayisiyla ilge olarak dikkate alinarak hizmet puan
tistiinliigiine gore atanacaklardir.

16. Rehber 6gretmenlerin yer degistirme islemlerinde ;Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim
Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina Iliskin Yonetmeliginin 21/4
maddesindeki "Bir yerlesim merkezindeki her egitim kurumunda en az 1 rehber 6gretmen
norm kadrosu doldurulmadan ikinci ve miiteakip norm kadrolara 6gretmen atanmaz. " hiikmii
dikkate alinacaktir.
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17. Bilisim Teknolojileri alan Ogretmenlerinden “Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi”, “Matematik-Bilgisayar Boliimii”, “Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri”,
“Bilgisayar Teknolojisi Boliimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Bolimii” ve
“Bilgi Teknolojileri” mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarm tercih
edemeyecektir.

18. Fen liseleri ve sosyal bilimler liselerinin biitiin alan 6gretmenleri ile spor liseleri ve giizel
sanatlar liselerinin gorsel sanatlar, miizik ve beden egitimi alan 6gretmenleri ayni tiir egitim
kurumlarini tercih edebilecekleri gibi diger egitim kurumlarini da tercih edebilecektir.

19. Norm kadro fazlasi olan aday 6gretmenler de sisteme girilecektir.

Dagtim:
15 Ilge Kaymakamligina
(ilge Milli Egitim Miidirliigii)
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