T.C.

ADANA VALILIGI
1t Milli Egitim Miidirlagi
Say1 :39795285-903.02.01-E. 1677309 23/01/2018
Konu : Norm / Ihtiyag Fazlas:
Ogretmen Atamasi
DAGITIM YERLERINE

ligi :a)Milli Egitim Bakanlign Ogretmenlerin Atama ve Yer Degigtirme Yénetmeligi.
b) Milli Egitim Bakanhgina Bagl Okul ve Kurumlann Ydnetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarina fliskin Yonetmelik.

¢) Milli Egitim Bakanligi Insan Kaynaklari Genel Midarltigiinin 19/09/2016 tarih
ve 9853896 sayil1 2016/19 Nolu Genelgesi.

d) Milli Egitim Bakanhg Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlari
Y &netmeligi.

Okulkurumlarda gorev yapan Ihtivac ve norm kadro fazlas: Ogretmenlerin  yer
degistirmeleri ile ilgili ilgi (a) yonetmeligin

53. Maddesinde “(1) Egitim kurumunun ya da bolimin/egitim  kurumunda
uygulanmakta olan mesleki ve teknik efitim alaninin kapanmas:, program degisikligi,
Bakanligim Ggretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin karariyla ders/alan kaldirimas: ya da
norm kadro esaslani gerefince yapilacak diizenlemeler sonucu ogretmen fazlahg olusmas:
halinde; egitim kurumumm ya da bolimtin kapatilmas: veya program degigikligi sonucunda
bu egitim kurumiarinda gorevli ogretmenler, yeni egitim kurumu agilarak ogrencilerin
taginmas1 hdlinde bu egitim kurumlarma, ogrenci azligi nedeniyle kapatitan egitim
kurumlarinda ya da béliimlerde gérevli olanlar ise acik norm kadro bulunmast hilinde
oncelikle dgrencilerin tagindign egitim kurumlar olmak {izere il i¢inde alanlarinda ihtiyag
duyulan egitim kurumlarma mazeretleri ve tercihleri de dikkate alinmak suretiyle atanir,

(2} Bu sekilde yapilan atamalarla fazlabgm giderilememesi hilinde bu durumdaki
Ogretmenler tercihleri de dikkate alinmak suretiyle oncelikle il icinde alanlarinda ihtiyag
duyulan egitim kurumlarna atanir...

(3) Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle istihdam alant daralanlar ile gorevli oldukian
egitim kurumlarinda alanlarinda norm kadro sayist azalanlar, hizmet puan: dstiinliifiine goére
yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baglamak iizere norm kadro
fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puaninim esitligi hilinde sirasiyla; Ogretmenlikteki hizmet
siiresi daha az olan, 6gretmenlige daha sonra baslayan norm kadro fazlasi olarak belirlenir.
Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme bagvurularmm son giinii esas alinr. Norm kadro
fazlasi olarak belirlenen Sgretmenler; 6ncelikle gorevli olduklan yerlegim yerindeki va da
il¢edeki egitim kurumlan olmak iizere il iginde alanlarinda norm kadro agig1 bulunan egitim
kurumlarma tercihleri de dikkate alinarak hizmet puam tistanliigiine gére atanir.

(5) Bu madde kapsaminda il iginde yapilan atamalarla fazlalifin giderilememesi
durumunda fazlalik, il iginde zamana bagh olmaksizin yaptlacak yer degistirmelerle giderilir.
Bu sekilde yaptlacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim kurumlanina 63retmenlerin
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tercihleri de dikkate almarak hizmet puam dstiinliifine gore yapihr. Fazla konumdaki
Ogretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak tizere bagvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine
atanamayanlarin gérev yerleri, il iginde valiliklerce resen belirlenir. Ancak ilgili mevzuatina
gore alman saghk kurulu raporunda en az yiizde kik oramnda engelli oldugu belirtilen
ogretmenler ile agir engelli raporlu esi veya bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan
hisimlar; bulunan Sgretmenlerden norm kadro fazlasi konumunda bulunanlar, engellilik
durumlarmin devarm siiresince resen gorev yeri belirlemeden istisnadir.” hitkmiine yer
verilmistir,

Buna gore; flgeniz dahilindeki egitim kurumlarinda g6rev yapan ve en son Bakanlik
onayli norm kadro tespit ¢izelgesine gére norm kadro fazlas: olan Ogretmenlerin atamalarinm
sistern {izerinden saglhkl bir sekilde yapilabilmesi icin okul/kurum miidiirlitklerince norm
kadro fazlasi Ogretmenlerin -~ bilgi giriginin yeniden mildiirligiimiiz
http://adana. meb.gov.ti/adabis/index.aspx  internet adresinden  24-26/01/2018  tarihleri
arasinda yapilmasi gerekmektedir.

Ogretmenlerin hizmet puanlarimin hesaplanmasinda bagvurularm  son giinii  esas
alinarak, &gretmenlere hizmet puamimi gdsterir belge ile norm kadro fazlasi oldugu imza
kargiiginda teblig edilecek ve istenildiginde gonderilmek {izere kurumda muhafaza
edilecektir,

Ogretmenler gorev kaydmdaki (MEBBIS) bilgilerinin ve dolayisiyla da hizmet
puammin dogrulugundan kendileri sorumlu olup varsa hatalarin en geg 26/01/2018 tarihine
kadar diizelttirip okul miidiirlugiince bilgi girisinin yeniden girilmesini saglayacaktir,

Norm kadro fazlas1 ve Milli Egitim Bakanigi Ozel Program ve Proje Uygulayan
Egitim Kurumlarinda gérev yapan d3retmenlerin belirlenerek bilgi giriginin yapilmasindan
ve eksik bilgi/belge ile yapilan basvuru i ve islemlerinden okul miudarliikleri ile ilce milli
egittm madirliikleri sorumlu olacaktir,

Ilimiz dahilindeki egitim kurumlannin Ofretmen. ihtiyaglart MEBBIS kontenjan
modiiliinden belirlenerek 30/01/2018-01//02/2018 tarihleri arasmda Ogretmenlerin tercihlerine
acgilacaktir.

Bagvuruda bulunan Sgretmenlerin tercihleri dogrultusunda hizmet puany distinliigiine
gore siramatik ¢aligtirtlarak atamalary yapilacaktir.

Aynica  norm/ihtiyag fazlasi olup tercihte bulunmayanlar ile tercihlerine
atanamayanlarin ise ilgi (a) ySnetmelik ve ilgi (c) Genelge dogrultusunda ¢retmenlerin
gorev yaptigl ilge sinrlan igindeki egitim kurumlarina,

Seyhan, Yiiregir, Sarigam ve Cukurova ilgelerinde gorev yapan norm ve ihtivag
fazlas1 §8retmenlerin ise, Harcirah Kanunun 3/g hitkmiinde ve Maliye Bakanlig: 27/11/2014
tarihli ve 39 Seri Nolu Harcirah Kanunu Genel Tebliginde ve Samsun Bolge Idare
Mahkeresi 1. Idari Dava Dairesinin 20/09/2017 tarih ve 2017/326 Y.D itiraz sayill
"yiiriitmenin durdurulmasi isteminin kabuliine dair kararin katdimimas:™ kararmda da isaret
edildigi {izere, bu ilgelerin yerlesim dzellikleri bakimundan biitiinliik arz etmesi, (s6z
konusu ilge belediyelerinin yerlesim yerlerinin birbirine yakanligi hatta birbirleri ile smir
olugturacak gekilde i¢ ige girmesi, komut, isyeri, meydan, okul, kamu binalari gibi resmi ve
6zel yapilarm topluca bulunmasi, insanlarin yerlesmek amaciyla bir arada yasamasi ve
aralarinda bosluk bulunmamasi, kurumlarca saglanan servis araglan yahut bu mahiyetteki
tagit araclan ile her giin gidis donis olmak iizere ulagim saglanmas, dolayisiyla s6z konusu
tlgelerin aralarmda yerlesim ozellikleri bakimmindan ayrm bulunmamas nedeniyle) bu
biitiinliigiin kesintisiz olarak devam etmesi ve soz konusu ilgelerin birbirlerinin devam
nitelifinde olmasi nedeniyle bu ilgeler tek yerlesim yeri dolayisiyla tek ilge olarak giz
oniinde bulundurularak,

Hizmet puani en fazla olandan baglamak tizere 6ncelikle gorev yapmakta olduklan ilge
iginde, bunun miimkiin olmamas! durumunda ise hizmet puani en az olandan baslamak iizere
il iginde Valiligimizce resen atamalar yapilacaktir.
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Norm kadrofihtiyag fazlast ve Ozel Program ve Proje  Uygulayan Egitim
Kurumlarinda grev yapan oBretmenlere bagvurularm 30/01/2018-01//02/2018 tarihlert
arasinda yapilacagi ve sistem {izerinden elektronik ortamda miiracaatta bulunmalari
hosusunda imza kargiliinda gerekli duyuru yapilarak, herhangi bir aksaklifa meydan
verilmeden gereginin yapilmasini rica ederim.

Mahmut DEMIRTAS
Vali
Dagitim:
15 fige Kaymakamligimna
(flge Milli Bgitim Miidiirligii)
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Not:

1.Ogretmenlerin hizmet puanlarinin hesaplanmasmda bagvurularin son giinii 01/02/2018
tarihi esas alinacaktir.

2. Atamalar ilge i¢i ve ilge dist 6nceligi ve hizmet puam usténligiine gore yapilacaktir.
Hizmet puanlar1 esit olan 6gretmenlerden goreve ilk baslayana éncelik verilecektir.
3.0gretmenler toplamda 40 egitim kurumunu tercih edebilecekler.

4 Bitytiksehir sirlart digindaki ilgelerinde gorev yapan gretmenler ilge igindeki bog
bulunan egitim kurumlarmda en fazla 40 tercihte bulunabilirler, ancak bos kadro bulunan
kurum sayis1 40° i altinda ise bog kadronun tamamm tercihte bulunmayan Ogretmenler,
ilge disindan egitim kurumu tercihinde bulunamayacaktir

5.0gretmenlerin hizmet puanlannm hesaplanmasinda basvurularin son giinii esas alinarak,
ogretmenlere hizmet  puamm gosterir belge ile norm kadro fazlas: oldugu imza karsiliginda
teblig edilecek ve istenildiginde génderilmek iizere kurumda muhafaza edilecektir.

6.Kadrosu il emrinde olup atamasi yapilamayan ve ilgelere gegici gorevlendirmesi yapilan
ibtiyag fazlasi  olan Ofretmenlerin bagvurulariun il milli egitim mudirligince
onaylanacagindan Ggretmenlerin 6gretmen atama biirosuna yonlendirilmesi gerekmektedir.
7.Kadrosu ilge emrinde olup atamasi yapilamayan ve gegici gérevlendirmesi yapilan ihtiyag
fazlasi olan Ofretmenlerin bagvurulanmin  ilge milli egitim mudirligiince onaylanmasi
gerekmektedir,

8.0gretmenler  bilgilerinin  dogru olup olmadigim ve bagvurulanmn onaylanip
onaylanmadigini veya reddedildigini sistemden takip edecekler ve varsa eksiklikleri siiresi
i¢inde duzelttirip yeniden bagvuru yapabileceklerdir. (Bagvurularin sistem iizerinden
yaptimasindan sonra sirasiyla kurum, ilge ve il milli egitim midiirliigince onaylanip
onaylanmadifinin takibinin &gretmenler tarafindan yapilmas: gerekmektedir.)

9.Fen Liseleri ile Sosyal Bilimler Liselerine daha énce atanmus olup bu gérevlerden ayrilanlar
aynldiklan tarihten itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim
kurumlarmt tercih edebileceklerdir.

10. Ilgi (a) yonetmeligin 50. maddesine (adli ve idari sorugturma sonucunda il iginde gérev
yeri degistirilenler daha dnce gorev yaptiklan ilgeye, ilge iginde gérev yeri degistirilenler ise
daha 6nce gorev yaptiklari efitim kurumuna aradan ii¢ yil gecmeden atanma istefinde
bulunamaz.) dikkat edilmesi.

1. Zorunlu ¢ahigma yikiimliligine tabi olup zorunlu hizmet bolgesinde gérev yapan
ogretmenler, zorunlu caligma yiikiimliligi ongdrilmeyen hizmet alanlarindaki epitim
kurumlarina atanmak i¢in bagvuruda bulunamazlar.

12. Norm kadro fazlas: olarak belirlenen §gretmenler; éncelikle gérevli olduklart yerlesim
verindeki ya da ilgedeki egitim kurumlanm tercih edecekler.

13. Ayliksiz izinde olan ihtiyag (norm kadro fazlast) dgretmenler atanmalart halinde ayhksiz
izinierini sonlandinp 16 Subat 2018 tarih itibari ile goreve baglayacaklarm: beyan ettikleri
takdirde bagvuru yapabileceklerdir.

14. Norm kadro fazlasi 6gretmenlerden atamasi yapilanlann atamalan iptal edilmeyecektir.
Bu yiizden 6gretmenlerin tercihlerini buna gére yapmalar1 gerekmektedir.

15. Seyhan, Cukurova, Yiiregir, Sarigam, ilgelerinde gérev yapan dgretmenler ayn: yetlesim
yerinde olduklarmdan tek yerlesim yeri dolayisiyla ilge olarak dikkate almarak hizmet puant
tistiinliigtine gore atanacaklardir. '

16. Rehber dgretmenlerin yer degistirme islemlerinde ;Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim
Kurumlan Yoénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarna iliskin Ydnetmeliginin  21/4
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maddesindeki "Bir yerlesim merkezindeki her egitim kurumunda en az 1 rehber Sgretmen
norm kadrosu doldurulmadan ikinei ve miiteakip norm kadrolara 6gretmen atanmaz. " hitkmi
dikkate almacakiir.

17. Bilisim Teknolojileri alan &gretmenlerinden “Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi”, “Matematik-Bilgisayar Bolimii”, “Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri”,
“Bilgisayar Teknolojisi Bolimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Bolimii” ve
“Bilgi Teknolojileri” mezunlar, mesleki ve teknik ortadgretim  kurumlanni  tercih
edemeyecektir,

18. Spor liseleri ve glizel sanatlar liseleri disindaki egitim kurumlarinda goérevli gorsel
sanatlar, miizik ve beden egitimi alan 6gretmenlerinden daha nce ilgili mevzuatina gore spor
liseleri ile giizel sanatlar liselerine atanmig olanlar, ayrildiklar: tarihten itibaren aradan beg
yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarm tercih edebilecektir.

19.  Norm kadro fazlasi olan aday 6gretmenler de sisteme girilecektir.
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