YUREGIR ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU IHALE TEKLIF SARTNAMES]

Say1 : 2
Konu: Banka Promosyonu

...01./03/2024

VERGI NO: 9950298716 (Yiiregir Vergi Dairesi)

Banka Promosyonu Thale Numaras:

:2024-2

1-Kurumun Adi

*Yiiregir Ilce Milli Bgitim Miidiirliigi

A) Adresi

:Atakent mah. Fatih cad. no:22 Yiiregir Kaymakamlik
Binas1 2. Kat.

B) Telefon ve Faks Numarasi

- 0(322) 200 94 88 /0 (322) 200 94 89

C) Elektronik Posta Adresi

yuregir.meb.gov.tr

2-Ihale Konusu

: Banka Promosyon Ihalesi

3-Thale Usulii

: 4734 Sayih Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf
ve Acik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayis

6300 kisi (657 tabi 6gretmen ,memur,hizmetli ve 4-B
personel,sézlesmeli gretmen)

5-Kurumun Aylik yaklagik Nakit Akist

: 298.176.222,42 TL (Ayhk)

6-Promosyon Ihalesi Toplant: Yeri

:Yiiregir Kaymakamlig: Toplant: Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

08/03/2024 Cuma Giinii Saat 14:30

8-Banka Tespit Tutanag: Tarih ve Saati

08/03/2024 Cuma Giinii Saat 14:30

Banka Promosyonu Ihale Komisyonu 01.03.2024 Cuma giinli saat 09:30°da yaptig1 toplantida, Banka
Promosyon Thalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak; Yukarida belirtilen tarih ve
saatlerde promosyon ihalesi toplantisinin yapilmasina, ihalenin Kapal: Zarf ve Agik Artirma Usulii ile
yapilmasina, Banka Promosyonu Ihale Ilan1 ve eklerinin lgili bankalara gonderilmek tizere Banka
Promosyon Ihalesi Davet Mektubu verilmesine, karar vermistir.

Banka Promosyon Ihalesinde uygulanacak Kriterler:
1-Banka Promosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alnarak yapilacaktir.
2--Ekonomik agidan en avantajli teklif Kapal1 zarf ve acik artirma usuller ile belirlenecektir.
3-Teklifler, en geg 08/03/2024 Cuma Giinii Saat 14:300°a kadar (ihalenin yapilacag: yer)’e ihaleye
katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilecek komisyon ve diger banka
yetkililerinin huzurunda agilan zarflardan en yiksek teklifi veren ...... adet banka arasinda, ayni anda
actk artirma y6ntemiyle belirlenecektir.

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU

BASKAN UYELER

Tolga TEMIR Kemal KAN Hanifi UGUR .
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Ek:

1-Banka Promosyonu Ihale Sartnamesi
2-Banka Promosyon Thalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3-Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu Ornegi

4-Banka Bilgi Formu

5- Personel Profili ve Aylik Nakit Akis Tablosu



YUREGIR ILCE MILLI EGITiM MUDURLUGU
01.05.2024 - 01.05.2027 TARIHLERI ARASI
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

VERGI NO: 9950298716 (Yiiregir Vergi Dairesi)

Banka Promosyonu Thale Numaras:

:2024-2

1-Kurumun Adi

:Yiiregir Ilce Milli Egitim Miidiirligi

A) Adresi : Atakent mah. Fatih cad. no:22 Yiiregir
Kaymakamlik Binas: Yiiregir/ADANA
B) Telefon ve Faks Numaras: :0(322) 200 94 88 /0 (322) 200 94 89
C) Elektronik Posta Adresi ryuregir.meb.gov.tr KEP: meb@hs01.kep.tr
2-Ihale Konusu : Banka Promosyon [halesi
3-Ihale Usulii : 4734 Sayili Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Acik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Caligan Personel Sayist

6300 kisi (657 tabi 6gretmen ,memur,hizmetli ve
4-B personel)

5-Kurumun Aylik yaklagik Nakit Akist

: 298.176.222,42 TL (Aylik)

6-Promosyon Ihalesi Toplant: Yeri

:Yiiregir Kaymakamlig: Toplant: Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

08/03/2024 Cuma Giinii Saat 14:30

GENEL SARTLAR

1.1halede verilecek en diisiik promosyon mektubu 27.750,00 TL olacaktir. Bu miktarn altindaki
teklifler dikkate alinmayacaktrr.

2. Thalede en diisiik artirmmlar 250,00TL olarak yapilabilecektir.

3. Sozlegme tarihinden itibaren 30 giin igerisinde promosyon ticretlerinin tek seferde denmesi,

4.Adana ili Yiiregir Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bagli Okul ve Kurum Midiirliiklerindeki bu
ihaleye dahil 6300 personel bulunmakta olup (ihalede adi gecen okullara Mavis 2024- Mayis 2027
villarmmda personel atamalari gerceklestifi siirece bankaniz tarafindan kisilere Sdenecek
promosyonun 36 aya béliinmesi ve kalan ay ile ¢carpilmasi sonucunda belirlenen miktar édenir.)
ortalama aylik (maag+iicret+diger &zlik haklarmdan dogan) 298.176.222,42 TL yaklagik nakit akisi
bulunmaktadir.

S. Anlagmanin stiresi 01.05.2024 tarihinden itibaren 3 (Ug) yildir. Promosyon miktar: 2024 yili 15
Mayis tarihinde sisteme kayitli olan personelin tamamma tek seferde pesin olarak denecektir.
Promosyon Odemesi yapilacak Yiiregir Ilce Milli Egitim Miidiirligiimiize bagli okul/kurum
miidiirliikleri bu ihaleye dahil personel sayisi (4/B’li ve Sézlesmeli 6gretmen olarak calisan personeller
dahil) 6300 kisidir. Ayrica TYP personeli 480 kisi, ticretli 6gretmen 228 kisi, usta &gretici 597 kisi ve
stajyer Ogrenci 88 kisi belirli siireli caligtiklar: igin promosyon anlasmasi kapsaminda olmayip,
adlarina yatan ficretler banka tarafindan bekletilmeden hesaplarna aktarilacaktir. Kuruma sonradan
gelen ve daha sonradan yeni agilacak Okul ve Kurumlarmiz da sisteme dahil edilerek, bu Okul ve
Kurumlara atanacak personele de 36 ay tizerinden boliinerek kalan ay ile carpilmas: sonucu
belirlenecek miktarda promosyon ddemesi yapilacaktir.

6.Komisyonumuz ihale tekliflerini personelin yaz tatillerinde islem yapma konusunda sikinti
¢ekmeyecegi yaygin servis ag1 bulunan, bankalara vermeyi esas almaktadur.

7. Ek ders ticretleri saymanliklardan bankaya aktarildig1 glin 6denmesi,
8.Kurumca; Personelin maag 6demeleri her aybasindan iki is giinii 6nce bankada bulunan kurum/birim

hesaplarina aktarilmasi saglanilacaktir. Banka bu 6demeleri personel hesaplarma her ayin 15’inin
basladig1 gece saat 00.01°de aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir. Ucret ve



| |
diger ddemeler ise banka listesinin/EFT’in yapildig1 giin en gec saat 00.01°de hesap sahibi
personelin kullanimina hazir hale getirir.

9. Anlasma yapilan banka; anlagma siiresince, ATM, internet subesi, ek kart ve kredi kartlarinin
verilmesi, yenilenmesi, degZistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayi, Kurum veya
personelden yillik Kkart iicreti almayacak, farkh szellikte kart talep eden miisteri o karta ait
licret 5demesini kabul etmis sayilacak ayrica 08:00 saat ile 17:00 saatleri arasmda havale ficreti -
EFT fiicreti veya her ne ad altinda olursa olsun hicbir masraf ve/veya iicret talebinde
bulunmayacaktir.

10.Anlasma yapilan banka; Promosyon iicretlerini personellerin  hesabina Ilge Milli Egitim
Miudirltgtinden gelecek yazili talimatla hesabina aktarmak zorundadr.

11. Anlagma yapilan banka; maas ve diger 6demelerde haftanin her ginll ve saatinde ATM’lerde
yeterli miktarda para bulundurmakla yiiktimliidiir.

12. Anlasma yapilacak olan bankamin ATM cihazinda olusacak ariza ve para.bitimi durumunda
bankaya bildirilmesinden 2 saat i¢inde hizmetin devami saglanacaktir.

13.Anlasma yapilan banka ile s6zlesme siiresi 3 (lig) yildir. (01.05.2024 — 01.05.2027)

14. 2024 yiinda banka ATM’lerinde Kurum personeli icin giinliik minimum 10.000,00-TL nakit
cekim limiti olacaktir. Sézlesme siiresi i¢cinde Kurumun talebi dogrultusunda her yilbasinda
uygun para ¢ekme limit arttinlmasi saglanacaktr.

15.Promosyon anlasmasindan sonra; Iigemiz ve Bagl: Kurumlara bagka il veya ilgeden atamas: yapilan
personellere banka hesap agacak ve sdzlesme kapsaminda promosyon ddenecektir.

16.Askerlik gdrevini yapan personelin géreve baslamas: ve {icretsiz izinli olanlarin izinlerinin sona
ermesi halinde, bu personellere de banka hesap agacak ve sézlesme kapsaminda olacaktir.

17.Promosyon ihalesi 6300 kisi olarak yapilacaktir. Ancak promosyon ddeme tarihindL maas alan
personel sayisinin artmasi durumunda artan personel icin kisi basma diisen miktar dégismeksizin
promosyon 6denecektir.

18. MEB Strateji Gelistirme Baskanhgnm 15.05.2014 tarih ve 1946247 sayil yazisi: “Banka;
anlasma yapildig1 tarihten sonra kuruma naklen, aciktan ve ilk defa atama yoluyla goreve
baslayanlar ile ayhksiz izinden donen personelin géreve baslama tarihi baz alinarak hesaplanan
promosyon tutariny, izleyen aybasinda pesin olarak tek seferde ddeyecektir.”

19. MEB Strateji Gelistirme Bagkanhgmmn 15.05.2014 tarih ve 1946247 sayll yazisi: “Banka:
Kurum’dan ayrilan (emekli olan, naklen atanan istifa eden, iicretsiz izne ayrilan v.s.)
personelden promosyon tutarini geri istemeyecektir.”

20. Banka; Promosvon Anlasmasi yapildig tarihten sonra kuruma naklen atanan personellerin
bir onceki gbrev verlerinden aym bankadan Promosyon Sézlesmesi devam edivorsa ilgili
kisilerin geldigi yerdeki Promosyon Szlesme Siiresi bitiminden itibaren geri kalan lsiireleri var
ise Ayhk olarak hesaplanarak tek seferde 6demesi yapilacaktir.

21. Banka; Promosyon Anlasmasi yapildig: tarihten sonra kuruma naklen atanan personellerin
bir nceki gorev yerlerinden farklh bankadan Promosyon Stzlesmesi devam ediyor olsa bile
geldigi tarihten itibaren buradaki Promosyon Sézlesme Siiresi bitimine kadarki siire goz oniine
almarak Aylik olarak hesaplanarak tek seferde 6demesi yapilacaktr.

22, Personelin yazili talimati olmadan kredi karti diizenlenemez ve maas hesabindan bagka higbir
hesap acilamaz. '




23.Anlagma yapilan banka; Kurum personelinin bankacilik iglemlerini daha kolaylikla yapabilmesi
icin yeterli personel gérevlendirecek hesap agma islemleri personelin kendi kurumuna gbnderilen
banka personelleri tarafindan her personel adma vadesiz maag hesabi ve personelin istegi halinde ek
hesap ve fon hesabim banka agmak zorundadir.

24. Anlagmali banka; Anlagma stiresince ve daha sonra, elde ettigi personel bilgilerini bu sartname
hiiktimleri disinda bagka bir amagla kullanamaz.

TEKLIFLERIN SUNULMASI

2S. Banka promosyon ihalesi kapali zarf usulii ile yapilacaktir. Teklifler, promosyon ihalesi giin
saatinde Banka Yetkilisi tarafindan yaninda hazir bulundurulacaktir. Posta ile yapilacak miiracaatlar
kabul edilmeyecektir. Sartnamede belirtilen kriterlere uygun olmayan teklifler degerlendirmeye
alinmayacaktir. Belirtilen saate kadar verilen teklifler swrayla acilacak ve teklif tutanagina
kaydedilecektir.

TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILMESI

26. Istekliler tarafindan kapali zarf icinde verilen yazili teklifler ilk teklif olup, teklifler komisyon
tarafindan degerlendirildikten sonra, en yiiksek tekliften baslanarak sdzlii teklifler alinacaktir.

27. Agik arttirma; komisyonca belirlenen bankalarin daha once kapali zarf ile verdikleri en yiiksek
miktardan baslar.

28. Banka promosyon ihale komisyonu tekliflerin yeterli goriilmemesi halinde ihaleyi yapip
yapmamakta, yenilemekte veya iptal etme hususunda yetkilidir.

29. Bu ihale tekliflerinin degerlendirilmesi; Sartnamede belirtilen tiim sartlar kabul edildigi ve
promosyon olarak verilen en yiiksek fiyat teklifi veren ve komisyonun uygun goérdiigii bankaya
verilecektir. Thale {izerine kalan bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sozlesmeye davet
edilecektir. Ihaleyi kazanan banka bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (bes) isgiinii icinde sartnameye
uygun olarak sozlesmeyi imzalamak zorundadir. Sézlesme Ilce Milli Egitim Miudtirliigti Miidiir
Odasinda imzalanacaktir. S6zlesmeden sonra yiiklenici banka sézlesmesinin baslayacag: ilk giine
kadar tiim islemleri hazir hale getirecektir.

CEZAI HUKUMLER
30.Anlasmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar: yerine getirmekle sorumludur.

31.Anlasmal: banka, ylikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak uyarilir. 2.
defa tekrarinda 15 giin ek stire verilir. 3. defa tekrarinda ise sdzlesme tek tarafli olarak feshedilir.

32.Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi bir
hak talep edemez ve davaci olamaz.

33.Anlagsma yapilan bankanin, banka subesinin herhangi bir sebepten dolayr kapanmas: halinde
sdzlesme kendiliginden sona erer kapanan banka en az bir ay 6ncesinden haber vermek suretiyle
taraflar karsilikli anlagarak sézlesmeyi sona erdirebilir. Bu durumlarda taraflar hak iddia edemez.

34.Banka anlagma halinde imzalanacak sézlesme ile iistlendigi isleri Kurum'un yazili izni olmaksizin
tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu Banka’ya
ait olmak tizere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin
sdzlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka, Kurumdan herhangi bir hak iddia edemez.



DIGER HUKUMLER

35.Banka anlasma halinde imzalanacak sdzlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile
yukimliligiin yerine getirilmesine ait her tiirlii harg ve diger vergiler ile KDV Banka’ya aittir.
36.1haleyi alan banka bu Sartnamede belirtilen sartlar1 kabul etmis sayihr ve sartlar1 yerine

getirmekle yiikiimliidiir.

37.1dare ve yiiklenici arasinda itilaf durumunda Adana Mahkemeleri yetkilidir.

Banka Adi (Kase)imza

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU

BASKAN UYE UYE
Tolga TEMIR Komal RAN Hanifi UGUR
N\ fa ‘ﬁ. W
. L:‘r». ‘ ‘ e, . - i II
npg Mi}?i\%} il dﬁ}iﬁ Sube Miidiirii Egitim Bir Seg a?ﬁj:f Yiregir lge
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YUREGIR ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILISI MEKTUBU

Banka Promosyonu Thale Numarasi

1-Bankanin Adi

120242

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numaras:

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu

2-Thale Konusu

- YOREGIR ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUGU Banka Promosyon halesi

3-Ihale Usulii

: 4734 Sayil1 Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Acik Artirma Usuli

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

: 6300 (657 tabi 6gretmen ,memur,hizmetli
ve 4-B personel)

5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

: 08.03.2024 Cuma giini, saat 14:30

YUREGIR ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU BASKANLIGINA

Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam
yetkili olarak ve verilen tiim yeterlik sartlarini ve bilgilerini gdzden gegirip tamamini anlayarak,

Miidiirliiglimiiz Banka Promosyon ihalesine basvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri olarak bu

bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gergek ve her detay: ile dogru oldugunu bildiririz.

Sira Adive Soyadi | Bankadaki Gérevi | Imzasi
1.yetkili
2.yetkili
3.yetkili
Adi SOYADI
............. Bankas: Yetkilisi




YUREGIR ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLIF MEKTUBU

oo /2024

Banka Promosyonu Thale Numarasi 120242

1-Bankanin Adi :

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi

Nosu

2-Thale Konusu : Yiregir ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUGU Banka Promosyon fhalesi

3-Ihale Usulii : 4734 Sayili Kanuna Tabi olmayan Kapali
Zarf ve Acik Artirma Usuli

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi : 6300 (657 tabi 6gretmen ,memur,hizmetli
ve 4-B personel)

5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 08.03.2024 Cuma giini, saat 14:30

08.03.2024 Cuma ginti, saat 14:30°da ihalesi yapilacak olan Ilge Milli Egitim Mudiirliigii Banka
Promosyon Ihalesi igine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve siirlama
yapmadan biitiin kosullartyla kabul edilmistir. Thaleye iliskin olarak asagida fiyati igeren sunmus
oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Kisi Basi Bir defada Pesin ( 3 ) yillik &deme icin
......................... LLy (TARBBIY wsavory s smmumn s s sasesns e Ll ()
ve promosyon anlasmasindan sonra, kuruma veni atanan ve nakil
gelen personel olmasi halinde, bankaya kurumca isimleri bildirilen
personele Gdenecek ilk maasla promosyonlari banka tarafindan
geriye kalan stire hesap edilerek bu oranda sisteme dahil olunan ayda
hesabma 1 (Bir ) defada pesin olarak 6demeyi kabul ve taahhiit
ederiz.
Saygilarimla.

Adi SOYADI
............. Bankas: Yetkilisi
Imza



YUREGIR ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU PERSONEL SAYILARI

MUHASEBE BIRIMI ADI: YUREGIR MALMUDURLUGU

KADROLU OGRETMEN VE PERSONEL SAYILARI

PERSONEL SAYISI MAAS TUTARI EKDERS TUTARI GENEL TOPLAM
(OCAK 2024) (OCAK 2024)

6300 (657 Tabi Ogretmen, 248.290.351,97 TL 49.885.870,45 TL 298.176.222,42 TL

Memur, Hizmetli,4/B’li)

698 kisi usta dgretici 12.190.250,00 TL 12.190.250,00 TL

480 Kisi TYP iscileri 7.927.127,98 TL 7.927.127,98 TL

88 Kisi stajyer ogrenci 443.085,10 TL 443.085,10 TL

228 Kisi Ucretli Ogretmen 2.850.725,56 TL 2.850.725,56 TL

Toplam : 321.587.411,06 TL

+ Kayitlarimiza Uygundur

...01../...03../2024

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU

Sendika Yetkilisi

EgitiafBir-Sen Yiiregir Ilce

askani




